pe[s(m La MJC de Persan recrute
un(e) médiateur(trice) jeunesse
> Tz e en contrat adulte relais

Description du poste

Criteres d’éligibilité :

Avoir au moins 30 ans

Résider dans un quartier prioritaire

Etre demandeur d’emploi ou bénéficier d’'un CUI, CAE

Le/la médiateur(trice) jeunesse participe a la mise en ceuvre des orientations du contrat de ville sur
le volet jeunesse et prévention de la délinquance.

ll/elle participe également a la mise en ceuvre du projet associatif de la MJC

Missions :

Elabore et met en ceuvre des projets d’animations innovants autour de la citoyenneté, de la
prévention et des pratiques sociales des jeunes (musique, sport, danse) en lien avec les
orientations politiques de la ville de Persan et du Conseil d’Administration de la MJC et en
partenariat avec les autres acteurs du secteur (Service de Prévention Spécialisé la Bulle, Service
jeunesse, associations sportives, service des sports).

Contribue au projet pédagogique du secteur jeunesse de la MJC

Propose et impulse des projets permettant la participation des jeunes

Accueille et encadre les jeunes fréquentant ou non la structure

Evalue et analyse les actions menées.

Description du candidat

Profil recherché :

Connaissance et expérience d’encadrement du public 16/25 ans souhaité
Brevet ou dipldme dans I'animation souhaité (mais non exigé)

Capacités relationnelles, d’organisation, de prise d’initiative et d’autonomie
Permis B de plus de 2 ans

Conditions d’exercice du poste :

CDD de 3 ans sur dispositif adulte Relais (renouvelable une fois)
Temps complet (35 heures hebdomadaires)
Travail en horaires décalés en soirées et week-ends (dimanche compris)

CV et lettre de motivation a adresser jusqu’au 30 avril 2016 a : Monsieur le Président - MJC
Persan — BP60030 — 95340 PERSAN
ou par mail : secretariat.mjc-persan@orange.fr

Poste a pourvoir rapidement

Maison des Jeunes et de la Culture - 90 avenue Gaston Vermeire - BP 60030 - 95340 PERSAN
Tél. 01 39 37 46 98
accueil@mijcpersan.fr www.mjcpersan.fr




