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ville de Yilliers-le-bel

Villiers le Bel, le 25novembre 2016
Direction Générale Adjointe des Ressources et des Moyens
Service des Ressources Humaines

VACANCE DE POSTE

RESPONSABLE MAISON DE QUARTIER Camille CLAUDEL (h/f)

Cadre d’Emplois des Attachés Territoriaux

Contexte

La Maison de quartier est un équipement municipal rattaché a la Direction du Développement Urbain, Local et

Culturel.
Sous I'autorité de la Responsable du Service Développement Local et Politique de la Ville.

Missions

» Définir, actualiser et conduire la mise en ceuvre du projet social en lien avec les partenaires, les acteurs sociaux
et les habitants ;

Impulser, suivre et évaluer des projets en direction de la population ;

Coordonner, impulser le travail des différents secteurs d’intervention, de la Maison de Quartier (Jeunes,
Familles, Animation Globale) ;

Développer le partenariat local avec les différentes structures municipales, associatives et institutionnelles ;
Etre garant de la conformité des missions dévolues aux maisons de quartier ;

Gérer administrativement et financiérement la structure ;

Encadrer et gérer une équipe permanente.

VVVYVY VYV

Profil

» Titulaire d’un diplome de niveau I (DEFA, DESS) ;

Aptitudes a 'encadrement et a travailler en équipe ;

Fort d’'une expérience dans 'animation et dans la direction d’un centre social ;

Travail en partenariat et réseau ;

Sens de lorganisation, de la rigueur administrative et budgétaire, capacité rédactionnelle, maitrise de I'outil
informatique ;

Maitrise des dispositifs liés a la Politique de la Ville ;

> Titulaire du permis B.
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POSTE A POURVOIR RAPIDEMENT

Les candidatures devront étre adressées a I’attention de M. le Maire, Service des Ressources Humaines,
32 rue de la République 95 400 Villiers-le-Bel ou par e-mail : accueilth@yville-villiers-le-bel.fr

Avant le 05 décembre 2016

Pour tout renseignement vous pouvez contacter Mme HUVET au 01 39 90 10 05
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