
La ville de Garges-Lès-Gonesse 

 
Description générale de la Ville :  

GARGES, 4eme Ville du département du Val d’Oise, à 15km de Paris, avec plus de 40000 habitants, 

s’est totalement métamorphosée ces dernières années. 

Garges a de grands projets ambitieux comme le NPNRU, le futur pôle culturel, la reconstruction du centre 

commercial des Portes de la Ville, le prolongement du T5, le réaménagement du bois de Garges en un parc des 

familles et des Loisirs. 

Garges est rythmée par de nombreux grands évènements tels que Festiv’été, A Donf les manettes, Urban Culture 

Festival, sa grande course pédestre…. 

Ville riche de sa jeunesse, de ses 7 pôles commerciaux et 3 zones d’activités économiques, avec une programmation 

culturelle dans la plus grande salle de spectacle du sud du Val d’Oise, Garges est une Ville qui étonne !  

  

Garges recrute son… 

 

UN(E) RESPONSABLE DES ACTIONS PERIEDUCATIVES 
 

Vos missions : Sous l’autorité du chef de pôle animation et citoyenneté et dans le cadre de la mise en 

œuvre de la politique municipale en direction de l’enfance, vous aurez la gestion d’un ou plusieurs 

équipements sur l’ensemble des temps : pré-post scolaire, pause méridienne, TAP et ALSH.  A ce titre 

vous : 
 
 

 Mettez en place un projet pédagogique en lien avec le Projet Educatif De Territoire (PEDT) ; 

 Garantissez la mise en place de projets d’animation diversifiés en cohérence avec le PEDT, permettant l’épanouissement 

de l’enfant ;  

 Gérez une équipe pluridisciplinaire en participant au recrutement, à la formation et à l’évaluation de ses membres ; 

 Désamorcez et gérez les conflits si nécessaires ; 

 Participez activement aux réunions de réflexion du collectif de direction organisées par la coordination pédagogique ;  

 Assurez le suivi des inscriptions des enfants en lien avec le pôle administratif ; 

 Assurez la gestion des enfants accueillis avec un protocole d’accueil individualisé ; 

 Renseignez les tableaux de bord en ligne (effectifs, enfants, présence du personnel ...) 

 Etes garant du respect de la législation des accueils collectifs de mineurs et du code du travail ; 

 Organisez des actions de valorisation de la structure ; 

 Mettez en œuvre un partenariat riche avec l’Education Nationale, les associations, le service culturel, le service des 

Sports, dans le but d’élargir le champ d’action de votre équipe ; 

 Elaborez les demandes de bons de commande et participez à l’élaboration du budget, à la recherche des subventions ; 

 Participez activement aux initiatives municipales et dirigez un mini-séjour ; 
 

 

Votre profil : 
 

 Vous êtes titulaire d’un BPJEPS ; 

 Vous connaissez l’environnement territorial, les acteurs institutionnels locaux (sociaux, culturels, associatifs), les acteurs 

de la protection et de l’éducation de l’enfance ; 

 Vous connaissez les dispositifs contractuels et notamment le PEDT ; 

 Vous connaissez le développement physique, psychologique et affectif de l’enfant ; 

 Vous maîtrisez les techniques de communication : conduite de réunion, prise de parole en public, médiation ; 

 Vous maîtrisez les techniques de management et savez créer une cohésion d’équipe ; 

 Vous maîtrisez les outils bureautiques, les logiciels métier (CTRLOISIRS, AXEL) 

 Vous faites preuve de discrétion professionnelle. 
 

 

Rémunération statutaire+ Régime indemnitaire + prime annuelle  



 
 Merci d’adresser votre candidature (lettre manuscrite, C.V.) à  

Monsieur le Maire de Garges-lès-Gonesse 

  Direction des Ressources Humaines - B.P.2 

95141 GARGES-LES-GONESSE 

Par courriel : recrutement@villedegarges.com 

 

 

 


